SAMOEVALVACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Pravo

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta Studijskega programa: Univerzitetni (dodiplomski)

d) Ime cClanice/Clanic, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa: Pravna fakulteta

e) Podatki o skrbniku Studijskega programa (ime, priimek in habilitacijski naziv): prof.
dr. Miroslav Cerar

f) Studijsko leto: 2023/2024

Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in priCakovane
kompetence diplomantov v obliki, kot so akreditirani.

Cilji programa obsegajo:

= poglobljeno in celovito razumevanje posamicnih pravnih podrocij, tudi s
primerjalnopravnih in mednarodnih vidikov,

* razumevanje prava in pravnega pravila na abstraktni ravni ob znanju
uporabljati pravna pravila v razli¢nih situacijah in kontekstih,

= uporabo razlicnih metod interpretiranja pravnih prauvil,

= sposobnost samostojnega opravljanja vseh pravniskih poklicev, ki ne
zahtevajo opravljenega drzavnega pravniskega izpita,

= moznost pridobljeno znanje ustrezno nadgraditi za opravljanje pravniSkega
drzavnega izpita,

= samostojna in uCinkovita organizacija Casa.
Splosne kompetence programa obsegajo:

= Siroko sploSno znanje, ki zajema tudi druga podrocja druzboslovja in ki
zagotavlja splosSno razgledanost, ki je temeljni pogoj kakovostnega pravnega
odloCanja,

= specificno znanje na vseh temeljnih pozitivhopravnih podrogjih javnega in

zasebnega prava, ki tvorijo jedro pravniSkega drzavnega izpita,
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= usposobljenost za prenos teoretiCnega znanja v prakso z zmoznostjo
reSevanja primerov in priprave pravnih aktov,

= sposobnost uporabe razlicnih interpretativnin metod razlage pravnih besedil,
uporaba pravniSkega silogizma in argumentacije,

= zmoznost uCinkovitega ustnega in pisnega izrazanja ter komuniciranja o
pravnih vsebinah,

= zmoznost temeljnega znanstvenoraziskovalnega dela in iskanja pravnih virov,

= spodbujanje druzbeno odgovornega misljenja in kriticnega odnosa do
druzbenih dogajan;,

T

= iniciativnost in samostojnost pri odloCanju.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih u¢nih enot glede na
najaktualnejSe raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na
moznosti za zaposlitev.

Program ze dalj ¢asa ocenjujemo kot sistemsko neustrezen, saj je velika vecCina
Studentk in Studentov Studentke in Studenti (v nadaljevanju se moska sploska oblika
uporablja kot nevtralna za vse spole) nadaljevala s Studijem na drugi stopniji, ki
predstavlja pogoj za opravljanje tipicnih pravniskih poklicev (npr. sodnik, odvetnik,
notar, toZilec), zanje pa je potrebno opraviti pravniski drzavni izpit, oziroma so z
magistrskim Studijem, ki je pogoj za pristop k pravniSkemu drzavnemu izpitu,
nadaljevali v tujini. V nekaterih letih je vpis na drugostopenjski Studijski program celo
presegal Stevilo diplomantov aktualnega leta. Dejansko integralno razumevanje Studija
prava, prisilienega v stopenjsko delitev s t. i. bolonjsko reformo, smo formalno potrdili
v Studijskem letu 2023/24, ko smo vpisali prvo generacijo Studentov Enovitega
magistrskega $tudijskega programa Pravo (EMS) in prenehali z vpisom v prvi letnik
prvostopenjskega Studijskega programa.

Tabela 1: Diplomanti na Studijskem programu 1. stopnje, vpis na program 2.

stopnje
Leto 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Stevilo 175 | 126 | 141 | 110 | 145 | 133
diplomantov
programa 1.
stopnje

Stevilo vpisanih v 174 | 138 | 140 | 114 | 137 | 136
program 2. stopnje
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3.b.Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov
Studentskih anket.

Studentska anketa za $tudijsko leto 2023/24 kaze podobne rezultate kot v letih popre;j,
z majhnimi odstopanji glede na Studijske programe, pri ¢emer so podatki zaradi
bistvene podobnosti in dejanske integralnosti Studijskih programov prikazane skupaj,
izpostavljeni pa so vidiki, kjier med Studijskimi programi 1. in 2. stopnje prihaja do
razhajanj. Izpostavljamo podrocCja Studija, s katerimi so Studenti izkazali najvecje
zadovoljstvo in tista, ki so na Studentski anketi dosegla najnizje ocene (v oklepajih so
navedene Stevilcne ocene). Ocene teh podrocij bistveno ne odstopajo od ocen
prejsnjih let.

Studenti so najbolj zadovoljni z naslednjimi podroéji:

Delo osebja v knjiznici dosega visoke ocene, tako glede odnosa do uporabnikov kot
tudi svetovanja pri iskanju literature (4.8). Ocenjujemo, da je navedeno zadovoljstvo
povezano tudi z moznostjo uporabe CitalniSkega dela knjiznice, ki omogoca prostor za
individualni Studij, predvsem v izpitnih obdobjih, v katerih je bil po sklepih vodstva
podaljSan Cas odprtja knjiznice. Konec leta 2024 je vodstvo Pravne fakultete sprejelo
sklep, da se v izpitnem obdobju podaljSa odprtje knjiznice, kar bo zadovoljstvo
Studentov z delom knjiznice utrdilo in ga lahko tudi Se okrepilo. Ve€ informacij o
delovanju knjiznice je navedenih v loenem poglavju.

Zelo dobro Studenti ocenjujejo tudi prostore za pedagosko delo (4.5) in opremo
fakultete (4.4), ki jo na fakulteti postopoma posodabljamo, npr. delna IKT prenova
predavalnic in seminarjev v Studijskem letu 2023/24.

Visoko so ocenjeni razli¢ni vidiki mednarodne mobilnosti (ocene 4.1 in 4.2). Nekoliko
slabSe pa je ocenjena (3,9) le moznost opravljanja obveznih predmetov v tujini in
ustreznost priznavanja v tujini opravljenih obveznosti, kar sta povezana vidika.
Obvezni del kurikuluma programa prve in druge stopnje je nujno nacionalno obarvan,
ko se od Studentov zahteva poznavanje slovenske pravne ureditve, kar pa je lahko
ovira za priznavanje v tujini opravljenih obveznih predmetov. Tega tudi v bodoCe ne bo
mogoce spremeniti, saj je ena osrednjih nalog fakultete Studente pripraviti za uspesno
opravljanje pravniSkega drzavnega poklica in opravljanje tipicnih pravniskih poklicev
oziroma poklicev (SirSega) pravosodja, npr. sodstvo, tozilstvo, drzavno odvetnistvo,
notariat.

nvan

Ustreznost razporeda ur predavanj, seminarjev in vaj Studenti ocenjujejo z oceno 3.4.
Navedeno je mogoc€e razumeti na dva nacina: kot nezadovoljstvo z urnikom oziroma
kot nezadovoljstvo s prevelikim Stevilom ur predavanj, seminarjev in vaj. Oba vidika
sta povezana, ker Stevila predavanj, seminarjev in vaj zaradi omejenosti prostora
(predvsem omejenosti Stevila manjSih seminarskih prostorov) ni mogoc€e razporediti
tako, da bi bile razporejene strnjeno, ampak so razporejene €ez cel dan in z daljSimi
Casovnimi razmiki. Ob upoStevanju danosti prostorske zmogljivosti stavbe smo v letu
2024 zaceli z razpravo o uvedbi t. i. kombiniranega uc€enja, s katerim bi zmanjSali
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zahtevan obseg prisotnosti Studentov na fakulteti. Ta razprava se bo nadaljevala tudi
v letu 2025. Fakulteta se je konec leta 2024 prav tako dogovorila za uporabo
Univerzitetne sobe v prostorih Rog, npr. za potrebe izvedbe tutorstev.

Studenti niso zadovoljni (3.4) z moznostjo spoznavanja zadostnega $tevila zunanijih
institucij (ekskurzije, predavanja zunanjih izvajalcev). Fakulteta je z Vrhovnim
sodis¢em in Vrhovnim drzavnim tozilstvom Ze pred leti podpisala dogovor o
sodelovanju, ki zajema tudi gostujoCa predavanja sodnikov in tozilcev. UCitelji pa
poroCajo, da vabijo kot zunanje predavatelje tudi predstavnike drugih institucij (npr.
policije, nevladnih organizacij) in organizirajo obiske nekaterih institucij. Glede na
predstavljeno oceno Studentov bo v prihodnje treba Se okrepiti ta vidik pedagoskega
dela. Pri tem pa je treba izpostaviti slabo udelezbo na predavanjih kot zadrzek
nekaterih pedagogov do vabljenja zunanjih izvajalcev kot gostujoCih predavateljev.

|z ankete izhaja, da Studenti z nizko oceno (3.3) ocenjujejo vedenje, na koga se lahko
obrnejo za karierno svetovanje. Pravna fakulteta nudi informacijo o aktivnostih
Kariernega centra UL in kontaktne podatke o kariernem svetovalcu fakultete na
fakultetni spletni strani. 1z objavljenih vsebin je mogocCe sklepati o Siroki ponudbi
moznosti kariernega svetovanja za nase Studente. Nizka anketna ocena pa kaze, da
je treba te informacije na spletni strani bolj izpostaviti. V letu 2025 bo fakulteta prenovila
spletno stran in posvetila veCjo pozornost tudi razSirjanju informacije o kariernem
svetovanju. Ob tem pa velja, da si vse ve€ Studentov prihodnjo zaposlitev dejansko
zagotovi ze v visjih letnikih Studija ali tik ob zakljuCku Studija, saj potrebe trga dela
mocno presegajo Stevilo diplomantov Pravne fakultete UL. To velja v razmerju do
zakljuCene druge stopnje Studija, pri Cemer pa veliko Studentov lazja pravniSka dela
opravlja Ze prej, Se v Casu prvostopenjskega Studija.

Z nizko oceno (3.2) je ocenjena ponudba ustreznih predmetov z drugih fakultet.
ZviSanje zadovoljstva Studentov s tem vidikom Studija ni v mocCi fakultete, ampak
univerze in drugih Clanic, pri Cemer pa velja, da je poklic pravnika v pomembnem delu
reguliran, zaradi ¢esar morajo Studenti pridobiti temeljna znanja na vseh temeljnih
pravnih podrogjih.

Uradne ure Studentskega referata so bile ocenjene nizko (3.2). Poleg dosedanjih
uradnih ur referata (vsak dan dve uri v dopoldanskem ¢€asu) smo v letu 2024 povecali
dostopnost Studentov do storitev referata na naslednje nacine: (1) enkrat na teden so
uvedene popoldanske uradne ure referata v obsegu dveh urin (2) en dan v tednu imajo
Studenti moznost kontaktiranja referata tudi preko video klica (Zoom). Nove moznosti
urejanja zadev v referatu (Se) niso zazivele, saj niso zmanjSale velikega Stevila
Studentov pred referatom in s tem €akanja na storitve referata v dopoldanskih urah.
Zato za leto 2025 referat nacrtuje uvedbo "nabiralnika", v katerega bi Studenti oddajali
razlicne vloge in zaklju€ena dela, kar morajo sedaj opraviti osebno v ¢asu uradnih ur.
Drug ukrep pa bo pove€anje moznosti oddaje elektronskih vlog.

Povpreéje izvajalcev (vseh treh programov) ostaja visoko. Studenti so v anketi
ocenjevali 66 izvajalcev vseh treh programov PF; 45 so jih ocenili z oceno 4.5 ali vec,
zgolj trije pa so prejeli oceno manj kot 4. Do leta 2024 je fakulteta podeljevala nagrade
najboljSemu pedagogu (visokoSolskemu ucitelju in asistentu) izkljuéno na podlagi
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anketne ocene. V letu 2024 pa smo prvi€ za nagrajevanje pedagogov upostevali Se
druge vidike pedagoskega dela, kot jih je oblikovala Komisija za kakovost.

Kot v letih poprej je pri povpre€ju predmetov vseh treh programov, ki znasa 4.2,
najnizje ocenjen (3.1) kriterij ustreznosti kreditnih tock, zanimivo pa je, da so z visoko
oceno 4.3 ocenjene vsebine, medtem ko so kompetence ocenjene nizje, a s Se zmeraj
ustrezno oceno 4.1.

Opazne pa so, kot omenjeno, razlike ocen predmetov med programi. Najnizja je v
programu EMS (4.0), nekoliko vi§ja v programu prve stopnje (4.2) in najvisja v
programu druge stopnje (4.5). Razlog nizke ocene predmetov EMS je gotovo v tem,
da smo v preteklem letu Sele priCeli z njegovim izvajanjem. To pomeni, da smo izvajali
le prvi letnik, v predmetniku tega letnika pa ni izbirnih predmetov. Analiza ocen
predmetov v programu prve in druge stopnje namrec pokaze, da so najvisje ocenjeni
ravno izbirni predmeti oziroma da zadovoljstvo v visjih letnikih, verjetno tudi zaradi
dejanske niZje zahtevnosti Studija, naras€a. Ta ni posledica manj zahtevnih vsebin,
njihova kompleksnost lahko zaradi potrebe poznavanja ve€ pravnih podrocij celo
narasca, temvec se Studenti na Studij oziroma nacin dela privadijo, prav tako pa ze
obvladujejo temeljne koncepte. Ustreznost navedenega razmisleka bomo lahko v delu
preverili naslednje leto, ko bodo $tudenti EMS Ze vpisovali tudi izbirne predmete.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u€inkujejo na uspesnost in ucinkovitost Studija
Razpis in vpis

|z podatkov v Tabeli 2, ki kazejo gibanje Stevila razpisanih vpisnih mest za redni in
izredni Studij od uvedbe t. i. bolonjskih Studijskih programov, lahko jasno razberemo
zavezanost Pravne fakultete UL k cilju zmanjSevanja Stevila Studentov do vkljuc¢no
Studijskega leta 2022/23, pri ¢emer pa ima odloCitev ob Stevilnih pozitivnih u€inkih
danes negativne uginke v razmerju do potreb trga dela. Studentke smo, kot omenjeno,
v prvi letnik prvostopenjskega Studija prenehali vpisovati v Studijskem letu 2022/23, saj
je tega nadomestil v prvi letnik EMS.

Tabela 2: Stevilo razpisanih mest v 1. letnik

Stevilo razpisanih mest

Leto ! Redni Izredni
2009/10 - 2011/12 {380 200
2012/13 320 160
2013/14 256 160
2014/15 256 160

1V $tudijskem letu 2008/09 je PFUL zadnji¢ razpisala prosta mesta za univerzitetni dodiplomski $tudij Pravo. Od
Studijskega leta 2009/10 do 2022/23 se podatki o razpisanih mestih nanasajo na (bolonjski) univerzitetni Studijski
program |. stopnje.
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Graf 1: Stevilo vpisanih v 1. letnik (1. stopnje do &t. leta 2022/23)
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Tabela 4: Stevilo izredno vpisanih $tudentov

Leto 2018/19 |2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

Stevilo 43 53 56 60 47

prvic

vpisani

h

Prehodnost

Prehodnost iz prvega v drugi letnik ni veC relevantna, saj se je vpis v prvi letnik

prvostopenjskega Studijskega programa zakljucil v st. letu 2022/23.

Zaradi izvajanja viSjih letnikov Studijskega programa je Se zmeraj relevanten podatek
o prehodnosti od prvega do Cetrtega letnika. Ta podatek nam pove, kolikSen delez
vpisanih v prvi letnik je redno napredovalo (brez ponavljanja ali t. i. pavziranja) do vpisa
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v zadnji letnik. Iz Tabele 5 izhaja, da le okrog Cetrtina Studentov redno napreduje, da
pa se prehodnost v zadnjih letih praviloma ves €as zviSuje in je v $tirih letih narasla kar
za eno tretjino, in sicer s 23,1% na 30,6%. V letu 2021/2022 se je ta nekoliko znizala,
in sicer na 27,54%, leto kasneje ponovno narasla na kar 34,01%, lani nekoliko padla,
in sicer na 31,56%, letos pa dosegla rekordnih 37,17%. Pri tem lahko povec€anje Ciste
prehodnosti od zaCetka do konca Studija na prvi stopnji kot samostojen podatek
interpretiramo tako skozi prizmo dviga kot tudi spusta kakovosti (npr. obvezna
prisotnost na vajah, razvit sistem tutorstva, relativno nizko Stevilo vpisnih mest glede
na pretekla daljSa obdobja) ali vsaj zahtevnosti Studija.

Tabela 5: Cista prehodnost od 1. do 4. letnika (prvié vpisani v 4. letnik / prvié
vpisani v 1. letnik pred stirimi leti (ne glede na status rednega ali izrednega

Studenta)

Iéettl:)dijSKO Prehodnost
2017/18 23,14% 2
2018/19 24,55%°
2019/20 28,26%:¢
2020/21 30,60% ©
2021/22 27,54%5
2022/23 34,01%
2023/24 31,56%

2V $tud. letu 2014/15 je bilo v 1. letnik vpisanih 247 rednih $tudentov in 52 izrednih, od teh jih je bilo v $tud. I.
2017/18 v 4. letnik vpisanih 69.

3V $tud. letu 2015/16 je bilo v 1. letnik vpisanih 191 rednih $tudentov in 62 izrednih, od teh jih je bilo v $tud. I.
2018/19 v 4. letnik vpisanih 62.

4V $tud. . 2019/2020 je med vpisanimi studenti v 4. letnik 66 taksnih, ki so bili prvi¢ vpisani v 1. letnik pred tirimi
leti (takrat je bilo skupaj vpisanih 234 studentov (na redni in izredni Studij skupaj).

5V $tud. . 2020/2021 je med vpisanimi $tudenti v 4. letnik 65 tak3nih, ki so bili prvi¢ vpisani v 1. letnik pred tirimi
leti (takrat je bilo skupaj vpisanih 212 studentov (na redni in izredni Studij skupaj).

6V $tud. . 2021/2022 je med vpisanimi studenti v 4. letnik 65 tak3nih, ki so bili prvi¢ vpisani v 1. letnik pred tirimi
leti (takrat je bilo skupaj vpisanih 236 Studentov (na redni in izredni Studij skupaj).
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Studijski uspeh

|zboljSevanje prehodnosti spremlja tudi zviSevanje povpre€ne ocene vseh opravljenih
izpitov v posameznem letniku (Tabela 6). Tako kot za pove€ano prehodnost, tudi za ta
trend ni mogoCe ugotoviti, kateri od dejavnikov je v kolikSni meri prispeval k
navedenemu, verjetno pa so si dejavniki za vecjo prehodnost in za viSje izpitne ocene
podobni. V primeru drugega letnika bi lahko sklepali, da Studenti pogosto opravljajo
preostale, tudi obseznejSe izpite prvega letnika, kar lahko vpliva na njihovo uspesnost
v drugem letniku. V Studijskem letu 2023/24 se je povprecje drugea letnika zviSalo,
padlo pa je povprecje tretjega letnika. Sklepamo, da gre za edinstveno generacijo
vpisanih v Studijskem letu 2021/22, katerih povprecna ocena v drugem (2022/23) in v
tretiem letniku (2023/24) je znatno padla, a se je hkrati prehodnosti v drugi, tretji in
Cetrti letnik v primerjavi z drugimi generacijami rekordno dvignila.

Tabela 6: Povpre¢na ocena izpitov

Letnik/leto 2023/2 | 2022/2 | 2021/2 | 2020/2 | 2019/2 | 2018/1
4 3 2 1 0 9

1. letnik 7,27 7,21 7,37

(2023/24: 7,34 7,29 7,16

EMS)

2. letnik 7,85 7,7 7,98 8,21 7,98 7,89

3. letnik 8,13 8,44 8,52 8,62 8,49 8,21

4. letnik 8,65 8,66 8,73 8,78 8,74 8,53

Zaklju€ek Studija

Spremembe pogojev za zakljuCek Studija na univerzitetnem programu prve stopnje, ki
so zacele veljati ze s Studijskim letom 2015/16, so pomembno prispevale h kakovosti
Studija tudi v letu 2021. Za zakljuek Studija zdaj zadostuje, da Student opravi vse
Studijske obveznosti in izpite iz posameznih predmetov tega Studijskega programa, ni
pa potrebno izdelati in uspesSno zagovarjati diplomskega dela. Ureditev zakljuCka
Studija na prvi stopniji odraza veéletno teznjo fakultete k oblikovanju EMS, ki se zakljugi
s kakovostnim in obseZnejSim magistrskim diplomskim delom. S tem je povezano tudi
Stevilo diplomantov oziroma zaklju€evanje Studija na programu prve stopnje.
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V Tabeli 7 je prikazano skupno Stevilo Studentov, ki so na Pravni fakulteti UL zakljucili
Studijski program prve stopnje, in sicer upostevaje zaCetek izvajanja tega Studijskega
programa v $tudijskem letu 2009/10 z navedbami v tabeli od leta 2019:’

Tabela 7: Diplomanti na Studijskem programu 1. stopnje

Leto 201 202 | 202 | 202 | 202 | 202
9 0 1 2 3 4

Stevilo | 175 126 141 110 145 133

Medtem ko je od uvedbe bolonjskih Studijskin programov leta 2009/10 Stevilo
Studentov, ki so zakljucili Studij na 1. stopnji, narasc¢alo do leta 2015, pa je v letu 2016
njihovo Stevilo z izjemo nekaj letnih nihanj priCelo padati. Ob tem velja opozoriti, da
zmanjSanje Stevila diplomantov ni posledica dejavnikov kakovosti, kot je na primer
(nizka) prehodnost med letniki, temve€ predvsem posledica Ze omenjene strateske
odloCitve fakultete, ki je v preteklih letih znatno omejila vpisna mesta in zacela tudi
dejansko zmanjSevati Stevilo vpisanih Studentov.® Zaradi dviga $tevila vpisnih mest in
v Studijskem letu 2024/25 Se za 25 bo to Stevilo verjetno vnovi€ nekoliko naraslo, a pri
tem ve& ne bo $lo za $tudijski program prve stopnje, temve& EMS. Sprememba bo
gotovo vplivala tudi na dolzino Studija. Trajanje Studija prve stopnje (od vpisa do
uspesno opravljenega zadnjega izpita Cetrtega letnika) Studentov, ki so zakljucili Studij
prve stopnje v letu 2021, se ni bistveno spremenilo v primerjavi s predhodnim letom.
Vendar pa lahko opazimo trend upadanja Stevila mesecev, potrebnih za zakljucek
Studija, ki se glede na zadnjih pet let nadaljuje tudi v letu 2023, Ceprav je obdobje
nekoliko daljSe kot v letu 2022. V letu 2024 skrajSalo na najkrajSi Cas Studija doslej.
Glede na Ze omenjene ugotovitve generacije 2021/22 priCakujemo, da bo leto 2025
prineslo Se boljSi rezultat. Za obdobje pred letom 2018 izraCunov nismo pripravljali,
zato primerjava s prejsSnjimi leti ni mogoca.

V Tabeli 8 so prikazani podatki posebej za redne in izredne Studentke in Studente, pri
Cemer so med izredne Studente uvrdCeni le tisti, ki so imeli ta status v 4. letniku
(Student, ki se vpiSe v prvi letnik kot izredni Student, lahko kasneje preide med redne
in tudi obratno).

7 Glede na zadetek izvajanja tega $tudijskega programa v $tudijskem letu 2009/10 je razumljivo, da je fakulteta
prve diplomante oziroma diplomantke na tem Studijskem programu dobila v letu 2013.
8 Podatki o razpisnih mestih in $tevilu vpisanih za pretekla leta so v tabelari¢ni in grafiéni obliki prikazani zgoraj.
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Tabela 8: Trajanje Studija

Leto zakljucka | Redni Studij Izredni Studij Redni in izredni
Studija/ oblika skupaj
Studija
2019 62 mesecev 79 mesecev 63 mesecev
2020 58,52 mesecev 92 mesecev 58,79 mesecev
2021 60,52 mesecev 76,5 mesecev 61,2 mesecev
56,18 mesecev 59 mesecev (2
2022 (108 Studentov) | $tudenta) 56,23 mesecev
58,46 mesecev 86,28 mesecev (7
2023 (133 Studentov) Studentov, od tega 59,85 mesecev
eden, Ki je Studij
zakljucil po 169-ih
mesecih tudi
zaradi
zdravstvenih
tezav)
2024 54,19 mesecev eden 57 in drugi 54,52 mesecev
(131 Studentov) 95 mesecev (2
Studenta)

i. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Vodstvo vsako leto v marcu pozove pedagoge, naj posodobijo svoje u¢ne nacrte,
predvsem glede Studijske literature in novih vsebin, s Cimer sledimo razvoju
posamicnih podrocij prava. Komisija za Studijske zadeve in Senat Pravne fakultete UL
Se pred semestrskim premorom sprejmeta navedene spremembe, ki zato zacnejo
veljati ze v naslednjem Studijskem letu. Na tak nacCin je vsako leto posodobljena
priblizno tretjina vseh ucnih nacrtov. Aktivnosti so bile izvedene tudi v preteklem
Studijskem letu, v katerem pa so se Ze priCeli kazati prvi izzivi za prihodnje izvajanje
Studijskega procesa, in sicer vpliv t. i. umetne inteligence na Studij ter IKT-podprto
izvajanje izpitov. Na fakulteti ocenjujemo, da bodo to eni izmed osrednjih izzivov
izvajanja EMS.

i. Podpora za internacionalizacijo Studija

Studenti Pravne fakultete v mednarodni prostor vkljudujejo predvsem na naslednje
nacine: udelezba na mednarodnih tekmovanijih, Studij v tujini v okviru Erasmus
izmenjave (in drugih programov) ter udelezba na seminarjih in predavanjih oziroma
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(poletnih, jesenskih) Solah, ki jih skupaj s strokovnjakinjami in strokovnjaki iz tujine
organizira fakulteta.

Mednarodna tekmovanja

Pregled tekmovanj, pravnih klinik in poletnih Sol ali seminarjev je prikazan spodaj.

SLAM, Sports Law
Arbitration Moot

dr. Marjan Kos

uvrstitev med 8 najboljSih ekip

Model United Nationas dr. Vasilka uspesna udelezba

konferenca — MUNLaw$S Sancin

Model United Nations dr. Vasilka 1. mesto (najuspesnejSa

konferenca - C'MUN 2024 Sancin, Anze delegacija), Best Delegate Award

MediZzevec (Benjamin Mehié, Ziga Murn

Lindi¢, Jerica Kocjancic), Verbal
mention (Lovro Bobnar, Ema
Musi€), Honourable Mention
(Irma Alibabic)

Model United Nations dr. Vasilka Best Advocate Award (Gal

konferenca — LIMUN Sancin, as. Veber), Honourable Mention 11

Anze Medizevec

Award (Irma Alibabi¢, Benjamin
Nahtigal), Most Improved
Delegate (Benjamin Nahitgal)

All-European International dr. Vasilka Uvrstitev v polfinale (Ziva Srse in
Humanitarian and Refugee | Sancin, dr. Peter Pollak)

Law Moot Court Marusa

Competition Tekavci¢ Veber

Tekmovanje v poznavanju dr. Jaka 2.mesto (Neza Vocovnik, Tea
Evropske konvencije o Kukavica Caharijas, Urh Gregor Brvar in
varstvu Clovekovih pravic Ana Mencin).

ICC, International dr. Neza uspesna udelezba

Commercial Mediation Pogorel&nik

Competition Vogrinc

CEEMC, Central and East
European Moot Court

dr. Ana Vlahek

1.mesto

Hugo Sinzheimer Moot
Court Competition iz
evropskega delovnega
prava

dr. Primoz Rataj

3.mesto (Maja Valjavec, Tamara
Humar, Nika Kups$ek in Piadora
Loncaric)

Helga Pedersen Moot Court
Comptetition

dr. Marjan Kos

NajboljSe 4. ekipe tekmovanja
(Maja Kalin, Flora Hawlina, Luka
Drzi¢ in Mark SavinSek) NajboljSa
govorka Cetrtfinala (Maja Kalin)
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PAX Moot Court

As. Filip Dougan

3.mesto (Eva Zarli, Nejc Mali,
Dominik Praljak in Tim Socak)

Concours européen des
droits de I'hnomme René-
Cassin

As. Filip Dougan

uspesna izvedba

(Informacijski
pooblascenec)

Monroe E Price Media Law | As. Ana Najboljih 16 ekip (Blaz Sporin,

Moot Court tekmovanje Samobor Vito Krajnik, Domen Bogdan in
Benjamin Nahtigal), Najboljsi
govorec tekmovanja (Domen
Bogdan)

Regionalno Moot Court dr. Jaka 1.mesto (Neza Vocovnik, Tea

tekmovanje v postopku pred | Kukavica Caharijas, Urh Gregor Brvar in

Evropskim sodis¢em za Ana Mencin)

Clovekove pravice

Willem C. Vis International dr. Damjan 1.mesto na predtekmovanju, ki ga

Commercial Arbitration Mozina je organizirala odvetniSka pisarna

Moot Jadek & Pensa, David Hunter
Award - Best Written
Memorandum for Claimant
(¢astna omemba) v Hong Kongu,
Neil Kaplan Award - Best
Individual Oral Advocate (Castna
omemba) v Hong Kongu, ki jo je
prejel Brin Jencic, Pieter Sanders
Award for Best Claimant
Memorandum (€astna omemba)
na Dunaju.

Data Protection Moot Court | dr. Pika Sarf 1. mesto, nagrada za najboljSi

pisni izdelek, nagrada za
najboljSo govorko tekmovanja
(Laura Mesko)

Studijska izmenjava

Glede Studentskih izmenjav zaznavamo povec€anje Stevila domacih Studentov, ki so v
tujini opravljali Studijsko izmenjavo ali prakso (velika vecina v okviru programa
Erasmus+). Stevilke so vi§je oz. primerljive s $tevilkami pred pandemijo Covid-19.

Stevilo gostujogih tudentov je, drugage, praviloma konstantno in visoko.

Tabela 9 pa prikazuje Stevilo Studentov na izmenjavi v tujini za Studij in na Erasmus
praksi v tujini, prav tako tudi Studentov iz tujine, ki pridejo na izmenjavo na Pravno

fakulteto UL.

Tabela 9 : Stevilo mobilnih $tudentov

SAMOEVALVACIJA PRVA STOPNJA 2024.docx

12



Na PFUL | 112 52 93 105 124
V tujini 51 19 50 54 86
Na praksi | 21 23 24 15 18
v tujini

Skupaj 184 94 167 174 228

Ocenjujemo, da je za gostujoCe Studente organizacijsko dobro poskrbljeno. Celotno
administracijo v zvezi z njimi (pred, med in ob zaklju¢ku izmenjave) vodi mednarodna
pisarna, Ki je osrednja povezava med Studenti ter izvajalci t. i. Erasmus predmetov. Ob
koncu vsakega semestra se med tujimi Studenti izvaja anketa o zadovoljstvu s Studijem
in njegovo organizacijo. Rezultati ankete so na voljo vodstvu in vsem izvajalcem
predmetov in kazejo, skoraj brez izjem, na sploSno zadovoljstvo s Studijem na Pravni
fakulteti UL.

i. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri Studiju
Tutorski sistem

Na PF Ze vrsto let deluje uc€inkovit in dobro organiziran sistem tutorstva, ki temelji na
prostovoljnem delu Studentov visjih letnikov. V Studijskem letu 2023/24 so na PF
potekali naslednji programi tutorstva: uvajalno tutorstvo, predmetno tutorstvo, tutorstvo
za Studente s posebnimi potrebami, tutorstvo za Studente Sportnike in tutorstvo za tuje
Studente. Med nastetimi je bilo najveC zanimanja za predmetno tutorstvo, ki nudi
pomocC pri specificnih predmetih, in za tutorstvo za tuje Studente, kjer Studenti PF
pomagajo Studentom na izmenjavi, predvsem preko programa Erasmus+. Manj je bilo
zanimanja za uvajalno tutorstvo in tutorstvo za Studente s posebnimi potrebami ter
Studente Sportnike. Predmetno tutorstvo se je v Studijskem letu 2023/24 izvajalo pri 13
predmetih: Ekonomija, Rimsko pravo, Ustavno pravo, Evropsko ustavno pravo, Uvod
v pravoznanstvo, Pravna zgodovina, Finance, Kazensko pravo, Kazensko procesno
pravo, Delovno pravo, Korporacijsko pravo, Gospodarsko pravo in Civilno procesno
pravo. Oblika tutorstva, ki je kljuéna v niZjih letnikih prvostopenjskega $tudija in EMS,
je odraz potreb Studentov in je delno povezana s tradicijo tutorstev pri posameznih
predmetih, delno pa z vsakoletnim interesom Studentov in tutorjev. Tutorstvo za tuje
Studente postaja vse bolj pomembno, saj se osredoto€a na pomoc pri integraciji v novo
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okolje, prilagoditvi naCinu Studija ter na vzpostavljanje stikov med tujimi in slovenskimi
Studenti. Tutorji s svojo personalizirano podporo skrbijo, da se tuji Studenti pocutijo
sprejete in se lazje soocajo s Studijskimi izzivi, s Cimer se zagotavlja vecjo integracijo
domacih in tujih Studentov, kar je pogosto vidik Studija, ki med Studentskimi anketami
prejme nizjo oceno. Vsi tutorji so izbrani na razpisu, na katerem na podlagi podro¢nega
pravilnika Komisija za tutorstvo v sodelovanju z nosilci predmetov izbere tutorje. V
komisiji sodelujejo tudi predstavniki Studentov, ki predstavljajo polovico njenih Clanov.
Delo pri posameznih predmetih oziroma aktivnostih ter vez med komisijo in tutor;ji
predstavljajo t. i. koordinatorji, imenovani za obdobje dveh let. V Studijskem letu
2023/24 je bilo na PF 45 predmetnih tutorjev, kar zagotavlja visoko raven podpore
Studentom.

Vkljuéitev Studentov v praktiéno delo

V okviru Studijskega programa prava 1. in 2. stopnje za Studente ne organiziramo t. i.
Studijske prakse. Studentom in $tudentkam pa pridobivanje praktiénih izkugenj in stike
z bodocimi delodajalci omogocamo predvsem preko obstudijske dejavnosti t. i. Pravnih
klinik. PFUL je v letu 2017 kot obStudijske dejavnosti akreditirala pet pravnih klinik, v
Studijskih letih 2018/19 in 2019/2020 pa Se Stiri nove pravne klinike. Pravne klinike
praviloma potekajo kot t. i. external house klinike, kjer Studenti najprej na seminarjih
na fakulteti poglobijo svoje znanje z doloCenega podrocja, zatem pa so razporejeni k
mentorskim organizacijam, pri katerih opravljajo prakticno strokovno delo. Vsako
pravno kliniko vodi pedagog s PFUL. Fakulteta sodeluje z mentorskimi organizacijami
in strokovnjaki iz gospodarstva in negospodarstva (nevladne organizacije, instituti,
svetovalci za begunce, odvetniki) ter javnega sektorja (Varuh za €lovekove pravice,
sodiS¢a, ministrstva). Vse pravne klinike so ovrednotene s 4 ECTS in v okviru zunanje
izbirnosti lahko Studenti in Studentke nadomestijo z uspesSno zaklju¢enim delom v
okviru pravne klinike en izbirni predmet. Ob porastu Stevila pravnih klinik se kazejo
razlike med njimi v obsegu in oblikah praktichega dela Studentk in Studentov, pa tudi v
njegovi organiziranosti. V Studijskem letu 2019/20 smo akreditirali tudi nova izbirna
predmeta Pravne vescine v praksi — pravna klinika in Pravne vesCine v praksi —
simulacija sodnega postopka, in sicer na prvi in drugi bolonjski stopnji. Ve¢ kot 20-letna
tradicija izvajanja Studentskih tekmovanj in pravnih klinik kot obstudijskih dejavnosti je
tako organsko prerasla v izbirne predmete. Ker sta predmeta specificna v smislu, da
se v okviru obeh predmetov ponujajo razli¢ne vsebine glede na pravno kliniko ali
tekmovanje, ki ga Student izbere oziroma je sprejet v ekipo, je bilo treba sprejeti tudi
posebni Pravilnik za izvajanje teh izbirnih predmetov, ki je objavljen na spletni strani
fakultete. Negativen vidik Stevilnih obsStudijskin obveznosti ali formaliziranih
obstudijskih obveznosti, ki s tem pridobijo naravo Studijskih obveznosti, predstavljajo
dodatne obremenitve Studentov, npr. pri najzahtevnejSih mednarodnih pravnih
tekmovanijih, ki lahko vplivajo na opravljanje obveznosti ali prisotnost v jedrnem delu
Studijskega procesa ali podaljSujejo studij.

ii.  PraktiCno usposabljanje Studentov, v kolikor je del Studijskega programa
Prakticno usposabljanje ni del Studijskega programa.
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iv.  Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in
sodelujocCih, ki izvajajo, podpirajo Studijski program

Mobilnost zaposlenih

Na podro€ju izmenjav zaposlenih se Stevilke tradicionalno spreminjajo iz leta v leto.
Med domacim osebjem je v Studijskem letu 2023/24 opazna znatna viSja realizacija
mobilnosti, pri dohodnih mobilnostih pa so Stevilke Se posebej pri gostujoCih uciteljih
in raziskovalcih precej viSje v primerjavi s prejSnjimi leti.

Tabela 10: Stevilo izmenjav pedagogov in strokovnih delavcev v zadnjih letih

Ucitelji na |5 8 6 6 12
PFUL

2 2 3 4 6
V tujini
Strokovni |10 0 1 3 4
sodelavci
na PFUL

2 0 1 4 5
V tujini

Usposabljanja zaposlenih

Tudi v Studijskem letu 2023/24 je PFUL svoje zaposlene redno obvesc€ala o razlicnih
oblikah moznih izobrazevanj in usposabljanj zaposlenih, ki jih organizira Univerza in
druge institucije. Ze dlje &asa ocenjujemo, da se pedagogi redkeje udeleZujejo
izobrazevanj s podrocja pedagogike v visokem Solstvu, pri tme pa velja, da smo v letu
2024 okrepili predvsem usposabljanja na podrocju uporabe Ul.

Zagotavljanje ustrezne kadrovske strukture zaposlenih

PF je tudi v letu 2024 nadaljevala s trendom zaposlovanja novih kolegic in kolegov,
predvsem asistentov pred doktoratom, ter zaposlovanjem v strokovnih sluzbah, kar je
odraz mocno povecCanih obveznosti na podroCju raziskovalnih projektov,
mednarodnega sodelovanja, in kompleksnosti zaposlitev, pogosto razpetih med
pedagosko in raziskovalno delo z razli€nimi viri financiranja. Njihovo razvejanost in
heterogenost je prav tako tezko ustrezno zajeti s temeljnimi reSitvami informacijskega
sistema SAP oziroma LODN, kar terja stalno usklajevalno delo strokovnih sluzb.

V letu 2024 se je na PF zaposlilo 12 oseb, medtem ko je 4 prenehala pogodba o
zaposlitvi. Tako je bilo na fakulteti s polnim delovnim ¢asom zaposlenih 61 pedagoskih
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sodelavcev, in sicer 18 rednih profesorjev, 11 izrednih profesorjev, 10 docentov, 5
asistentov z doktoratom in 17 asistentov pred doktoratom. V letu 2024 se je zaposlil 1
novi mladi raziskovalec, skupaj jih je bilo na fakulteti zaposlenih 3. V letu 2024 je bilo
zaposlenih 7 raziskovalcev, od tega 1 asistent z doktoratom in 1 raziskovalec po
posebni mednarodni pogodbi. S krajSim delovnim ¢asom od polnega, predvsem v
obliki dopolnilnih zaposlitev, je na fakulteti bilo zaposlenih 11 oseb.

Razmerja med zaposlenimi na vseh delovnih mestih oziroma v razmerju do razlicnih
stopenj kariernega razvoja ali odgovornosti delovnega mesta (npr. redni profesoriji in
profesorice, vodstvo fakultete, predsedovanje komisijam in delovnim telesom) kazejo
spolno pretezno uravnotezeno strukturo, pri ¢emer pa predvsem med izrednimi in
rednimi profesorji in profesoricami (29) prevladujejo moski profesoriji (18).

V prihodnje se bo PF dinamicno prilagajala potrebam izvajanja delovnega procesa
med pedagoskimi in raziskovalnimi ter strokovnimi sodelavci. PriCakovati je predvsem
zaposlovanje strokovnih sodelavcev na podrocCju raziskovalne in razvojne dejavnosti
in, glede na potrebe, na podroCju prenosa znanja in komuniciranja z javnostmi. PF se
kljub implementaciji informacijskih sistemov SAP oziroma LODN sooCa z
nesorazmernimi obremenitvami nekaterih strokovnih sluzb oziroma nekaterih
zaposlenih, pri Cemer enega osrednjih izzivov pogosto predstavlja tudi nekonkurencni
sistem plac v javhem sektorju.

Leta 2024 je Senat PF v luci nesorazmernih obremenitev spremenil Pravila PF in s tem
omogoCil delovanje Cetrtega prodekana, in sicer za gospodarske zadeve, kar
predstavlja loCitev podrocij raziskovalne dejavnosti in gospodarstva.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc
diplomanta.

Ocenjujemo, da Studenti in Studentke v veliki meri dosegajo vse kompetence
Studijskega programa in uspe$no nadaljujejo s Studijem na drugi stopnji. Kljub
navedenemu pa ocenjujemo, da bomo dosegali primernejSe rezultate z uvedbo
enovitega magistrskega Studijskega programa Pravo.

5. Katere deleznike in na kasen nacin ste vkljuCili v pogovore, nacrtovanje ukrepov,
spremljanje njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih porocCil na ravni
Studijskega programa?

Komisija za kakovost, ki skladno z 49. clenom Pravil PF deluje kot delovno telo Senata
Pravne fakultete UL, ima skladno z 62.a ¢lenom Pravil PF sedem ¢lanov, od tega pet
Clanov imenuje Senat Pravne fakultete UL (Clani v Studijskem letu 2023/24, ki so
pripravljali tudi to poroCilo, so: Dr. Luka MiSi¢ (predsednik), Dr. Katja FilipCi¢, Dr. Jaka
Kukavica, Filip Dougan, Branko Perhaj, Urban Lecnik Spai¢ in Max Jerov¢nik
(Studentska predstavnika). V navedeni sestavi, je komisija za kakovost pripravila
PoroCilo o kakovosti (kot del letnega poslovnega porocila) ter samoevalvacijo
programa prve, druge in tretje stopnje ter EMS kot izvle&ek letnega porogila. Glede na
prej navedeno sestave Komisije za kakovost pri oblikovanju poroc€il sodelujejo ucitelji,
strokovni delavci in Studenti, prav tako tudi vodstvo Pravne fakultete UL. Vsa porocila
bo obravnaval in potrdil Senat Pravne fakultete UL. Ob tem je treba poudariti, da so
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¢lani Senata Pravne fakultete UL vsi visokoSolski ucitelji (in predstavniki Studentk in
Studentov). TakSna sestava Senata omogoca, da se z navedenimi porocili seznanijo
vsi in s pripombami vplivajo na njihovo vsebino, predvsem pa so seznanjeni z vsemi
ukrepi za izboljSanje kakovosti in zato pri njihovi realizaciji u€inkovito sodelujejo. Leta
2024 je na Pravni fakulteti prav tako bil izveden t. i. posvetovalni obisk.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljSav

Organizacija t. i. klavzure na podrocju
pedagoske dejavnosti — (ne)udelezba in
nacini izvajanja Studijskega procesa.

Delitev dobrih praks in nacrtovanje prihodnjih
aktivnosti na podrocju poucevanja (preverba
moznosti kombiniranega ucenja, IKT, Ul).

Zakljuen posvetovalni obisk.

Delitev dobrih praks in nacrtovanje prihodnjih
aktivnosti na  podro¢ju  poucevanja in
implementacije EMS

Tekoda implementacija EMS.

Izvajanje posodobljenega Studijskega programa.

(Ne)udelezba na predavanjih, domnevno
prekomerne pedagoSke obremenitve v
letniku.

V vi§jih letnikin praviloma tudi zaradi
zgodnjega dela v odvetniskih pisarnah,
podijetjih (nevarnost).

NezmoZnost formalno olajSanega
prehajanja med Studijskimi programi
(prehodi na EMS) zaradi odlogitve NAKVIS.

Preucitev moznosti omejenega uvajanja t. i.
kombiniranega uéenja.

Studijsko leto 2024/25 oziroma leto 2025.

Nadaljevanje s postopki (npr. sodelovanje v
razpravi ob spremembah podro¢ne zakonodaje,
sodelovanje z delezniki)

Leto 2025.

Tezave pri uporabi spletnih ucilnic (npr.
vpis Studentov, razvrS€anje).

Nepopolna IKT prenova predavalnic in
seminarjev.

Komunikacija z Digitalno UL in UL, aktivnosti
podrocnih multiplikatorjev.
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Neustrezno prevajanje strokovnih nazivov.
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