
Sekretar

Na podlagi 58. in drugega odstavka 70. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, 
št. 63/07 – uradno prečiščeno besedilo, 65/08, 69/08 – ZTFI-A, 69/08 – ZZavar-E, 40/12 –
ZUJF, 158/20 – ZIntPK-C, 203/20 – ZIUPOPDVE, 202/21 – odl. US, 3/22 – ZDeb in 32/25 –
ZJU-1¸v nadaljnjem besedilu ZJU) Državni svet Republike Slovenije objavlja javni natečaj za 
zasedbo prostega uradniškega delovnega mesta za določen čas 10 mesecev s polnim 
delovnim časom

PRIPRAVNIK - SVETOVALEC ZA PRAVNA VPRAŠANJA III
(šifra DM 122000, C017142)

v  Pravno-kadrovski službi Državnega sveta

V besedilu objave uporabljeni izrazi, napisani v moški slovnični obliki, so uporabljeni kot 
nevtralni za moške in ženske. 

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje: 
 končano najmanj visokošolsko strokovno izobraževanje (prejšnja), visokošolsko 

strokovno izobraževanje (prva bolonjska stopnja), visokošolsko univerzitetno 
izobraževanje (prva bolonjska stopnja), smer pravo

 še niso bili v delovnem razmerju na delovnem mestu, za katero je bila pogoj stopnja 
izobrazbe iz zgornje alineje,

 državljanstvo Republike Slovenije,
 znanje uradnega jezika,
 znanje tujega jezika,
 znanje dela z računalnikom,
 da oseba ni bila pravnomočno obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se 

preganja po uradni dolžnosti, in da ni bila obsojena na nepogojno kazen zapora v 
trajanju več kot šest mesecev,

 da zoper osebo ni vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega 
dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti. 

Skladno z 2. členom Pravilnika o trajanju pripravništva, načinu, poteku in programu 
usposabljanja pripravnikov v službi Državnega sveta Republike Slovenije (št. 1111-10/2009-1 
z dne 29.10.2009 in spremembo pravilnika št. 040-02-5/2022/5 z dne 15. 3. 2022; v nadaljnjem 
besedilu: Pravilnik) ter prvim odstavkom 106. člena ZJU je pripravnik oseba, ki nima ustreznih 
delovnih izkušenj v skladu z zakonom in prvič sklene pogodbo o zaposlitvi, ustrezno stopnji 
njene strokovne izobrazbe, z namenom, da se usposobi za opravljanje dela. Za pripravnika po 
tem pravilniku se šteje tudi oseba, ki sklene delovno razmerje in se usposablja za opravljanje 
dela, če je bila predhodno že zaposlena in še ni končala pripravniške dobe oziroma si ni 
pridobila dovolj ustreznih delovnih izkušenj za zasedbo delovnega mesta, ustreznega njeni 
izobrazbi.

Opis delovnih nalog: 
 usposabljanje za spremljanje dela Vlade, Državnega zbora in Ustavnega sodišča
 usposabljanje za pripravo predlogov sprememb in dopolnitev aktov Vlade, Državnega 

zbora in Državnega sveta
 usposabljanje za nadgradnjo pobud in vprašanj s pravnimi vidiki obravnavanega 

področja
 usposabljanje za podporo vodji Službe, članom Državnega sveta in sekretarjem komisij 

pri nadgradnji mnenj in poročil komisij, delov osnutkov odložilnih vetov, predlogov 
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sprememb in dopolnitev zakonov ter avtentičnih razlag, zahtev za parlamentarno 
preiskavo ter presojo ustavnosti in zakonitosti

 usposabljanje za izdelavo strokovnih analiz
 usposabljanje za druge naloge na primerljivi stopnji po nalogu nadrejenega

Prijava mora vsebovati: 
 pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane strokovne izobrazbe, iz 

katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je 
bila izobrazba pridobljena,  

 pisno izjavo kandidata, da je državljan Republike Slovenije,
 pisno izjavo kandidata, da ni bil pravnomočno obsojen zaradi naklepnega kaznivega 

dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti in, da ni bil obsojen na nepogojno kazen 
zapora v trajanju več kot šest mesecev,

 pisno izjavo kandidata, da zoper njega ni bila vložena pravnomočna obtožnica zaradi 
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti, 

 pisno izjavo, da za namen tega natečajnega postopka dovoljuje Državnemu svetu 
Republike Slovenije pridobitev podatkov iz 1., 2., 3., in 4. alinee tega odstavka iz 
uradnih evidenc. V primeru, da izbrani kandidat s tem ne bo soglašal, bo moral sam 
predložiti ustrezna dokazila. 

Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi Europass življenjepis.

Za izkazovanje znanja tujega jezika šteje dokazilo o uspešno zaključenem visokošolskem 
izobraževanju ali drugo ustrezno dokazilo, ki izkazuje znanje tujega jezika.

Pri presojanju standarda znanja tujega jezika se kot svetovni jezik upoštevajo angleščina, 
francoščina, nemščina, italijanščina ali izjemoma drug tuji jezik, ki se uporablja v državah 
Evropske unije.

Kandidat vloži prijavo v pisni obliki na priloženem obrazcu: vloga za zaposlitev, ki jo pošlje v 
zaprti ovojnici z označbo Javni natečaj: Pripravnik - Svetovalec za pravna vprašanja III, na 
naslov Državni svet Republike Slovenije, Šubičeva ulica 4, 1000 Ljubljana, in sicer v roku 
petnajstih (15) dni. Rok za prijavo začne teči naslednji dan po objavi na spletni strani 
Državnega sveta in Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se 
šteje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp@ds-rs.si pri čemer veljavnost 
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Nepravočasne prijave se ne bodo obravnavale. 

Strokovna usposobljenost prijavljenih kandidatov bo natečajna komisija opravila v več fazah, 
tako da se bo kandidate postopno izločalo, in sicer na podlagi podatkov navedenih v prijavi, z 
osebnim razgovorom in/ali s pisnim preverjanjem kandidatovega znanja, če bo to potrebno. 
Prijave, iz katerih ne bo možno razbrati izpolnjevanja zahtevanih pogojev, ne bodo uvrščene 
v nadaljnji izbirni postopek.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za določen čas 10 mesecev, za čas 
opravljanja pripravništva, s polnim delovnim časom. Delo bo opravljal v Pravno-kadrovski 
službi, v prostorih Državnega sveta, Šubičeva ulica 4, 1000 Ljubljana in izven prostorov 
Državnega sveta v skladu z veljavnimi notranjimi akti Državnega sveta. Po zaključenem 
pripravništvu se lahko sklene delovno razmerje za nedoločen čas.

Izbranemu kandidatu bo poslan sklep o izbiri, kandidatom, ki ne bodo izbrani, bo poslan sklep 
o ne izbiri najkasneje v roku 60 dni po poteku roka za prijavo na javni natečaj. 
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Obvestilo o končanem izbirnem postopku bo objavljeno tudi na spletni strani Državnega sveta 
Republike Slovenije.

Informacije o izvedbi javnega natečaja lahko dobite na telefonski številki 01/478 9603 vsak 
delovni dan v času natečaja med 10.00 in 11.00 uro.

Številka: 101-03-1/2025/1
Ljubljana, 9.10.2025

                                                                                              Dr. Monika Kirbiš Rojs
  sekretarka Državnega sveta
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