[image: ]
[image: ]
Podatki za javno objavo prostega delovnega mesta na spletni strani UL 

Članica UL: Pravna fakulteta

Razpisuje prosto delovno mesto: Asistent z doktoratom (m/ž)
Šifra delovnega mesta: H019001
Tarifni razred: IX.
Plačna podskupina: H 
Lokacija dela, katedra / oddelek / organizacijska enota / področje: Katedra za ustavno pravo
Število razpisanih delovnih mest: 1
Vrsta zaposlitve: določen čas od 1.12.2026 do 31.12.2027
Delovni čas: krajši delovni čas, 1 ura/teden
Poskusno delo: 4 mesece 
Datum objave od: 12.11.2026
Rok za prijavo: 17.11.2026
Šifra objave na ZRZS: RH57409
Plača: osnovna plača se določi z uvrstitvijo v izhodiščni 31. plačni razred (kar vrednostno pomeni 2.934,94 EUR bruto, pri čemer je treba upoštevati še postopno odpravo nesorazmerij do leta 2028).
Predviden začetek dela: 1.12.2026
Pogoji za zasedbo delovnega mesta (zaželene ter iz opisnega lista): 
· doktorat znanosti (prejšnji) pravne smeri, ALI
· doktorat znanosti (3. bolonjske stopnje) pravne smeri

· habilitacijski naziv asistent ali asistent-raziskovalec
Kandidat/ka, ki v času prijave nima naziva, skupaj s prijavo odda tudi dokazila o izpolnjevanju pogojev za habilitacijski naziv znanstveni sodelavec ali docent ter soglasje, da se v primeru odločitve izbirne komisije prijava obravnava tudi kot vloga za izvolitev v naziv.)

Funkcionalna znanja (iz opisnega lista): 
Zaželene dodatne kompetence: 

Opis delovnega mesta
Splošni opis (iz opisnega lista):
· znanstvenoraziskovalno delo,
· organiziranje, usklajevanje, načrtovanje in spremljanje dela pri raziskovalni dejavnosti (v okviru raziskovalne skupine),
· povezovanje raziskovalne dejavnosti z drugimi raziskovalnimi institucijami,
· sodelovanje pri oblikovanju raziskovalnih programov in sodelovanje pri dodiplomskem in podiplomskem študiju,
· strokovno sodelovanje z naročniki raziskovalnih nalog,
· pripravljanja poročil in elaboratov o raziskavi,
· skrbi za varno in zdravo delo delavcev in študentov enote, za ustrezno izobraževanje in poučenost oseb ki prihajajo v stik z nevarnimi snovmi, uporabi osebne varovalne opreme in drugih varnostnih ukrepih,
· opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v širše strokovno področje delovnega mesta.

Podrobnejši opis (iz opisnega lista): 
Znanstvenoraziskovalno delo:
· na programu P5-0217 Vključevanje pravnega izrazja evropskega prava v slovenski pravni sistem
Pisne vloge z življenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev naj kandidati v razpisnem roku pošljejo na e-naslov: zaposlitev@pf.uni-lj.si. K vlogi obvezno priložite dokazila o izpolnjevanju pogojev (življenjepis z navedenimi delovnimi izkušnjami ter dokazilo o ustrezni izobrazbi).
Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu. 
Pogodba o zaposlitvi se lahko sklene le s kandidatom, ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta.
Delodajalec si pridržuje pravico, da v skladu s pogodbeno svobodo po 24. členu ZDR-1, kandidata ne izbere, čeprav izpolnjuje pogoje.

Kontaktna oseba na članici: 
Ime in priimek: Primož Pečnik
Telefonska številka: 01 4203 128
E-naslov: primoz.pecnik@pf.uni-lj.si
Kontaktna oseba na članici za vsebinska vprašanja: 
Ime in priimek: prof. dr. Grega Strban
E-naslov: grega.strban@pf.uni-lj.si
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