JADEK & PENSA

Zaposlimo odvetniskega pripravnika
oziroma pripravnico

Ponujamo priloZnost za pridruzitev ekipi vodilne odvetniske pisarne v
Sloveniiji.

Kaj pri¢akujemo?

Kaj

pridobljen naziv magister ali magistrica prava (k prijavi vabljeni tudi, ¢e boste Studij koncali
v kratkem);

odliéno znanje angleskega jezika (znanje drugih tujih jezikov je prednost);
natancnost, samoiniciativnost in samostojnost;

sposobnost jasnega komuniciranja, kritiénega misljenja in raziskovanja.

nudimo?

zaposlitev v najvecji odvetniski pisarni v Sloveniji;

delo na pomembnih projektih in pridobitev bogatih prakti¢nih izkuSenj skozi Sirok
spekter aktivnosti (pravno raziskovanje, pisanje pravnih mnenj, delo na transakcijah,
zastopanje v sodnih in drugih postopkih);

delo s strankami in z odvetniSkimi pisarnami s celega sveta;

sistem krozenja, ki ponuja priloZnost pridobivanja izkuSenj v vseh treh enotah nase
pisarne (reSevanje sporov, svetovanje in transakcije);

aktiven program mentorstva, kjer bodo nasi partnerji s tabo poleg strokovnih nasvetov
delili tudi ostale pomembne izkuSnje in znanja, ki vam bodo sluZili na celotni karierni poti;

moznost udelezbe na internih in drugih izobrazevanjih;
kvalitetno pripravo za opravljanje pravniSkega drzavnega izpita;

stimulativno placilo.

Ce vas zanima delo v nasi pisarni, posljite prijavo (Zivljenjepis, motivacijsko pismo in seznam ocen)
na elektronski naslov mojca.bracko @jadek-pensa.si.

Rok za prijave se izte€e 12. junija 2025.



JADEK & PENSA

NASA PISARNA

Zgrajeni na tradiciji, utemeljeni na
znanju, pripravljeni na prihodnost

Jadek & Pensa smo ena od vodilnih odvetniskih pisarn v Sloveniji z ve& kot 40 pravniki. Zenejo
nas delovna vnema, Zelja po znanju ter dolgoletne izkusnje. NaSa ekipa specializiranih odvetnikov
s strokovnim znanjem in z u€inkovitim ekipnim delom reduje tudi najbolj kompleksne izzive strank.
Smo predani, vztrajni, s preudarno rabo tehnologije in ucinkovito medsebojno komunikacijo
ustvarjamo dodano vrednost, ki pomembno prispeva k doseganju ciljev nasih strank.

Pri svojem delu dajemo velik poudarek prenosu znanja na mlajSe generacije pravnikov, zaradi
Cesar redno vklju€ujemo pripravnike v delo s strankam in jim nudimo priloznost, da se ucijo iz
prakse, kot tudi iz izkuSenj dodeljenih mentorjev. MlajSim radi nudimo priloznosti pri dokazovanju
strokovnega znanja in pri gradnji referenc za nadaljnjo karierno pot. NaSe ideje za prenos
prakti¢nega znanja Studentom so vkljuene v razli¢ne projekte Pravne Pande, Pravne reSitve in
razlicnih moot court tekmovanj.

Kot ena redkih pisarn nudimo skrbno nacrtovan program mentorstva, saj verjamemo, da to bogati
obe strani. Mladim Zelimo preko pravnih in zivljenjskih izkuSenj nasih partnerjev ponuditi priloznost
za ucenje in trden temelj za nadaljnjo karierno pot.

Skozi leta smo razvili tudi sistem krozenja pripravnikov, ki mladim pravnikom po nekaj mesecih
pogloblienega dela omogoca pridobivanje izkuSenj v drugi enoti. Tako lahko zberete znanje in vtise
dela na transakcijah, v pravnih postopkih ali pri svetovanju podjetjem in se laZje odlocgite za smer
nadaljevanja vase pravne kariere.

Ponosni smo, da nas tuje pravne publikacije vedno znova uvrscajo med
najboljse
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